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1. De vereniging stelt zich ten doel in principe alle songs a capella en meerstemmig te zingen. 
 De vereniging tracht dit doel te bereiken door 

-  het houden van wekelijkse repetitieavonden; 
-  het geven van optredens/shows, plaatselijk en elders; 
-  alle overige middelen die voor het doel bevorderlijk zijn. 

 
2. Zowel een herintredend oud lid als een aspirant lid heeft een proefperiode van 10 weken. 

Tijdens deze proefperiode  zal  moeten blijken of het aankomend lid geschikt is om als lid te 
worden toegelaten bij The Swinging Stones middels auditie.  

 
3. Men mag ten hoogste twee keer gratis kijken voor men inschrijft. 
 
4. De contributie wordt in twaalf maandelijkse termijnen via automatische incasso geïnd. De 

grootte van de contributie kan jaarlijks worden herzien en wordt in de ledenvergadering 
vastgesteld. Na aanmelding lidmaatschap wordt eenmalig € 10,-- via incasso geïnd.  

 
5. Het contributiejaar loopt van 1 januari tot en met 31 december. 
 
6. Ieder lid dat met betrekking tot betaling van de contributie in gebreke blijft zal na 1 

aanmaning, alsnog de gelegenheid krijgen binnen 30 dagen na deze aanmaning de 
achterstallige contributie te voldoen.  

 
7. Heeft na deze 30 dagen nog geen betaling plaatsgevonden van de achterstallige contributie, 

dan zal het lidmaatschap van dit lid automatisch worden beëindigd. De plicht tot betalen van 
de achterstallige contributie tot moment van opzegging blijft bestaan. 

 
8. Ieder lid dat een repetitie niet kan bijwonen dient dit tijdig door te geven aan de sectional 

leader van haar eigen stempartij en het centrale afmeldpunt. 
 
9. Van ieder lid dat 4 opeenvolgende repetities niet heeft bijgewoond en dat hiervoor geen 

geldige reden aan het bestuur heeft bekendgemaakt, wordt aangenomen dat zij haar 
interesse in het zingen heeft verloren en zij wordt er aan herinnerd dat zij schriftelijk dient op 
te zeggen. 

 
10. Wanneer een koorlid binnen het koor niet functioneert (bijv. doet nooit mee aan optredens, 

leert het repertoire niet) zal met haar worden gesproken door de dirigent. Levert dit geen 
verbetering op van de situatie, dan zal overwogen moeten worden haar te vragen uit het 
koor te stappen. 

 
11. Ieder lid kan onder bepaalde omstandigheden langere tijd afwezig zijn indien dit van tevoren 

persoonlijk met het bestuur wordt overlegd. 
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12. Tijdelijke afwezigen, zoals bedoeld onder artikel 12, moeten hun contributieverplichtingen 

over bedoelde periode blijven nakomen. 
 
13. Na een periode van afwezigheid van minstens 3 maanden dient er door de dirigent en de 

sectional leaders beslist te worden wanneer er weer meegezongen en meegedaan kan 
worden aan optredens. 

 
14. Als iemand haar lidmaatschap wil beëindigen, moet zij dit schriftelijk aan de 

ledenadministratie bekendmaken. Een opzegtermijn van 1 maand dient in acht te worden 
genomen. De plicht tot betaling van de contributie tot aan het moment van opzegging blijft 
bestaan. 

 
15. Ieder lid moet tijdens de repetitie de conversatie zoveel mogelijk beperken tot in de pauze. 
 
16. De normale repetities worden gehouden op een vaste avond in de week van 19.30 tot 22.00 

uur. 
 
17. Ieder lid dient tijdig aanwezig te zijn; uiterlijk om 19.30 uur. 
 
18. Alle bladmuziek, mp3 en cd’s met muziek zijn officieel eigendom van The Swinging Stones en 

mogen alleen gebruikt worden voor repetitiedoeleinden van The Swinging Stones (dus zowel 
op de repetitieavonden als thuis). De in het bezit zijnde bladmuziek (ooit gekregen of zelf van 
de website gedownload en uitgeprint), mp3 en cd’s mogen nimmer aan derden verstrekt 
worden. Dit behoort onder het legalisatietraject waar wij ons streng aan conformeren! 

 
19. Ieder lid wordt geacht zijn uiterste best te doen bij iedere openbare uitvoering aanwezig te 

zijn. Dit geldt ook voor de extra koorscholingsdagen. 
 
20. Door het koor verstrekte kleding, wordt in bruikleen gegeven aan de koorleden, maar blijft 

eigendom van het koor. Bij het beëindiging van het lidmaatschap dient de kleding 
geretourneerd te worden aan de stylingcommissie. 

 
21. Aan leden die zich op een buitengewone manier verdienstelijk hebben gemaakt, of 

bijzondere inspanningen hebben verricht voor het koor, kan het lidmaatschap van verdienste 
worden ontleend. Leden van verdienste worden op voordracht van het bestuur door de 
algemene ledenvergadering benoemd. 

 
22. Het bestuur bestaat uit minimaal 5 en maximaal 9 leden. Deze worden gekozen uit en door 

de leden, door middel van stemming. 
 
23. Uit en door het bestuur wordt een dagelijks bestuur gekozen bestaande uit: voorzitter, 

secretaris en penningmeester en hun evt. plaatsvervangers. 
 
24. Alle reglementair aftredende leden zijn terstond herkiesbaar. 
 
25. Het bestuur vergadert 1 keer per 6 weken of zo vaak het algemeen belang dit vereist. 
 
26. Alle commissies hebben een contactpersoon binnen het bestuur. 
 
27. Onderstaande taken vallen onder de verantwoordelijkheid van de dirigent:  

- hij/zij is lid van het music team; 



- hij/zij heeft een gelijke stem bij het uitkiezen van repertoire voor een optreden; benoemt 
mede de sectional leaders; benoemt mede (assistent)dirigent(en) en is mede 
verantwoordelijk voor het artistieke eindproduct.  
- Hij/zij beslist voor elk optreden of het aantal leden en de stemverhouding artistiek 
verantwoord is.  
- Hij/zij is lid van het AC. 

 
28. Als een kwartet of grotere groep, bestaande uit koorleden, deelneemt aan een optreden van 

het koor dient dit vooraf beoordeeld te worden door de dirigent. 
 
29. Indien een kwartet of grotere groep onafhankelijk van het koor optredens heeft gepland 

gaan, bij gelijktijdige optredens, de optredens van het koor voor. 
 
30.  Van de laatste drie repetities voor een optreden word je geacht er minimaal 2 aanwezig zijn. 

Met name de laatste repetitie, de generale, is van het grootste belang. Koorleden die door 
omstandigheden de repetitie niet bij kunnen wonen, kunnen dan niet deelnemen aan een 
optreden. Bij onvoldoende bezetting binnen een stemgroep kan in overleg met de dirigent 
hier een uitzondering op gemaakt worden. 

 
31.  De kascommissie bestaat uit een voorzitter, een lid en een reserve lid. Elke ALV treedt de 

voorzitter af, het lid wordt voorzitter en het reserve lid wordt lid. Dan wordt er weer een 
nieuw reserve lid aangesteld. Dit reserve lid treedt in het eerste jaar alleen in actie als een 
van de andere twee met een geldige reden niet de taak kan uitvoeren. 

 
32.  Er is een document AVG (Algemene verordening Persoonsgegevens). Hierin wordt 

beschreven over welke persoonsgegevens The Swinging Stones beschikt en hier mee omgaat. 
Ieder nieuw lid geeft op het inschrijfformulier toestemming tot: 
- Beheer persoonlijke gegevens 
- Gebruik van beeldmateriaal voor media en social media voor intern en extern gebruik. 
 

33. In alle gevallen waarin het huishoudelijk reglement niet voorziet beslist het bestuur. 


